TR lgnrefusion

Nar du skal s@ge lgnrefusion, skal du bruge Medarbejderportalen.

Det er meget vigtigt, at du kun sager lgnrefusion for aktiviteter, der er deekket af aftalen.Hvis du er i tvivl, ma du meget gerne rette
henvendelse til kredsen telefonisk eller via mail: 110@dIf.org.

Nar du sager Ignrefusion, skal du veere opmaerksom pa, om det er hele dage, eller du f.eks. fgrst forlader skolen kl. 13:00.

Ga til hitps://medarbejderportalen.horsenskom.dk/login.aspx
Log pa med NemlID

Veelg fanen “Personale”

Klik pa “Len”

Veelg “Lenblanketter” i menuen “Blanketter” i venstre side.
Veelg “Refusion tillidsrepraesentanter”

Log igen pa med NemID

Nooas~wDd =

Eller fglg billedvejledningen pa naeste side.


https://medarbejderportalen.horsenskom.dk/login.aspx
https://medarbejderportalen.horsenskom.dk/dotnet/application/dashboard/webpart_wizards/showpage_infobaselayoutlink.aspx?itemid=354333&layoutid=96

1) Ga til https://medarbejderportalen.horsenskom.dk/login.aspx og

2)

log pa med NemiID.
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Medarbejderportalen er for alle ansatte i Horsens Kommune

NemID ""/ U standard PC, mobil og tablet
NEM ip login

Du kan logge pa med dit Veelg 'Standard’, hvis  Du kan pa medarbejderportalen bade fra
NemiD. du har et Horsens PC, telefon og tablet.

Forste gang du logger pa,  Kommune login. Ga ind pa Horsens Kommunes

bliver du bedt om at hjemmeside www.horsens.dk, klik pa den
indtaste dit CPR-nummer,

lile gule negle , som du finder i NEM ID 21 %
hvorefter du skal logge pa overste hgjre hjerne/ eller helt nederst pa Horsens kommune - NemiD.
g siden (alt efter om du logger pa fra PC, Bruger-d
Adgang med NemiD er en tablet eller telefon) - eller skriv adressen: [

indgang til
Medarbejderportalen, som
alle medarbejdere kan
benytte. Hvis du i forvejen
har direkte adgang til
Medarbejderportalen pa
din arbejdsplads, kan du
ogsa benytte den.

Adgangskode  Giemt kode?
[

WWW. j .t

Naoste

NB: Der kan ga op til 30 dage inden nyansatte i Horsens Kommune kan logge pa
Medarbejderportalen med NemID.

Veelg logintype
Standard

Veelg fanen “Personale” og klik pa “Len”
bejderportalen.horsenskom.dk/FORSIDE
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3) Fold menuen “Blanketter” i venstre side ud og veelg
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“Leonblanketter”
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